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ECADIM 4

Orchestrer les divergences

o Des sous-titres automatiques sont disponibles.



DEFINIR

Expérience professionnelle

S O m m a I re v conclusion
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Orchestrer

Organiser en vue de
donner le maximum
d'ampleur, de
retentissement.
Rassemebler et organiser

o\

Divergences

Situation de ce qui
diverge, de ce qui va en
s'écartant. Differences

DEFINIR



Expérience
professionnelle

Ce quiestle
mieux pour
I'équipe

Exprimer son

S'adapter _— .
point de vu dans
tous les cas
Fairs des choix S'imposer

Faire en sorte que les
opposes s'attirent

Faire un choix
d'équipe avant tout

|

Prendre des Collectif
décisions
parfois rudes

Esprit d'équipe

I

Imposer son
point de vu de
maniére a faire

avancer le
procédé si peu
de personnes
capable d'étre
dans un
leadership



Echanger / Discuter

Utiliser des outils de communication qui permettent
de faciliter le dialogue

Conclusion

Accepter le point de vu de l'autre et savoir faire
preuve d'autorite quand il le faut




