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S'adapter ou/et s'imposer aux individus et situations ?

= o Des sous-titres automatiques sont disponibles.
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DEFINIR

Expérience professionnelle

S O m m a I re v conclusion



DEFINIR

S'adapter S'imposer

Ajuster une chase a une Se faire accepter grace a
autre sa valeur, se contraindre
ou se rendre
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indispensable
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Expérience pro

Echanger

Faire preuve de
flexibilité

|

Acceptation

m'mposer la

S'ouvrir .
rigueur que
j'impose aux
athletes
o
. . : Savoir étre
S'imposer — Faire entendre savoix —w—__

Situation
profesionnelle

Gestion des imprévus

autoritaire tout
en gardant un
coté humain




\;.r(/j,) L'intelligence se définit par 'adaptabilité

Ne pas imposer de maniere strict mais rester
flexible au changement

Conclusion

m Comme il n'y a pas qu'un seul type de situation il
n'y a pas un seul type de management



